
 
Relectrices de rapports d’évaluation de la qualité éducative en services de garde 

éducatifs à l’enfance 
 

Description des principales tâches 
 

• Relire des rapports d’évaluation de la qualité éducative rédigés par la firme Servirplus;  

• Vérifier les données d’évaluation sur la plateforme informatique de Servirplus et leur 
correspondance dans les rapports d’évaluation de la qualité éducative; 

• Analyser les rapports d’évaluation de la qualité éducative en fonction d’une grille de 
critères; 

• Rédiger une courte rétroaction spécifique et personnalisée pour chaque rapport 

d’évaluation relu; 

• Contribuer à la rédaction de bilans et de rapports. 

 

Qualités recherchées et profil souhaité pour le contrat 
 

• Diplôme : avoir complété un Baccalauréat en psychologie (avec thèse d’honneur) ou 
une maîtrise en éducation (ou domaine connexe); 

• Connaissances générales de l’éducation à la petite enfance et du réseau des services de 

garde éducatifs à l’enfance; 

• Habiletés de rédaction en français, incluant une bonne maîtrise de l’orthographe, de la 
ponctuation et de la syntaxe; 

• Rigueur et souci pour les détails; 

• Autonomie et capacités d’organisation; 

• Capacités d’analyse et de synthèse; 

• Connaissances de la qualité éducative en services de garde éducatifs à l’enfance et du 
programme éducatif Accueillir la petite enfance constituent des atouts; 

• Compétences logicielles de base. 

 

Détails de l’emploi 
 

• 10h par semaine; 

• Télétravail; 

• Taux horaire SETUE (20,59$ 1er cycle; 25,51$ 2e cycle; 27,73$ 3e cycle); 

• Suivi aux deux semaines avec l’équipe de coordination; 

• Contrat à partir du 3 août 2024. Possibilité d’aller jusqu’au mois de mai 2025 si tout va 
bien, et de reconduire par la suite. 

 

 
Pour soumettre votre candidature, merci d’envoyer votre CV à jour à l’adresse courriel 
suivante : lemire.julie@uqam.ca 
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